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RESUMEN

El objetivo del estudio es investigar
el perfil de los desempleados ecuatoria-
nos, para lo cual se realizé un analisis es-
tadistico descriptivo y multidimensional.
El estudio utilizo datos de la Encuesta Na-
cional de Empleo, Desempleo y Subem-
pleo del 2014. El porcentaje de desem-
pleo en hombres y mujeres es muy simi-
lar; 49.36 % y 50.64 % respectivamente.
El mayor porcentaje de desempleados
tienen instruccion media (33.97 %) v su-
perior universitaria (21.76%). El 75.90% de
los desempleados viven en el area ur-
bana. 43.90 % de los desempleados son
jovenes. EI 81.37 % encuentran sin tra-
bajo por falta de oportunidades. El que

no tiene trabajo, en su mayorfa, ve mer-
mada el autoestima y el 27.92 % tiene
depresion.

Palabras clave: desempleo, andlisis es-
tadistico multidimensional

ABSTRACT

The aim of the study is to investi-
gate the profile of unemployed Ecuado-
rians, for which a descriptive and
multidimensional statistical analysis was
realized. The study used data from the
National Survey of Employment, Unem-
ployment and Underemployment of
2014. The unemployment rate in men
and women is very similar; 49.36% and
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50.64% respectively. The educational
level of the majority of the unemployed
persons is secondary education (33.97%)
and higher education (21.76%). 75.90%
of the unemployed live in urban areas
and 43.90% of them are young. 81.37%
of the unemployed persons are out of

work due to lack of opportunities. The
majority of the unemployed persons
have low self-esteem and 27.92% suffer
from depression.

Key words: unemployment, multidi-
mensional statistical analysis

INTRODUCCION

El presente trabajo contribuye a
tener una vision actual de los desem-
pleados ecuatorianos en lo concer-
niente a sexo, edad, estado civil, nivel de
instruccion, raza, tiempo que no han tra-
bajado, razén de desempleo, entre otras
variables (Papapostolou & Stefos, 2013).

Mejorar la calidad de vida es la as-
piracion de todo ser humano; la manera
mas segura de lograrlo es contar con un
empleo que sea legalmente establecido
y remunerado. Trabajar es un derechoy
un deber social. Sin embargo, no todos
los ciudadanos pueden ejercer este de-

recho. Las tasas de desempleo varian
cada semestre y generalmente no pre-
sentan porcentajes bajos.

El objetivo de este estudio es inves-
tigar el perfil de los desempleados ecua-
torianos, para lo cual se realiza un analisis
estadistico descriptivo y multidimensio-
nal con el fin de mostrar las frecuencias
y los porcentajes de las variables y los
principales criterios de diferenciacion y
clasificacion en grupos de las personas
investigadas. Los métodos empleados
son el andlisis factorial y el andlisis jerar-
quico (Sarmiento Sarmiento et al, 2016).

METODOLOGIA

El estudio utilizéd datos de la En-
cuesta Nacional de Empleo, Desempleo
y Subempleo de 2014 (INEC, 2014). En el
marco del presente estudio, se realizaron
un analisis descriptivo y un analisis esta-
distico multidimensional. El analisis des-
criptivo muestra las frecuencias y los
porcentajes de las variables que estudia
la investigacion (Athanasiadis, 1995).

Il s28——

El andlisis estadistico multidimen-
sional se utiliza con el fin de mostrar las
principales y mas importantes criterios
de diferenciacion y la clasificacion en
grupos de las personas investigadas. Los
métodos que utiliza son el analisis facto-
rial de correspondencias multiples que
muestra los criterios de diferenciaciony
la agrupacion jerarquica que define los
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grupos de las personas debido a sus ca-
racteristicas comunes (Stefos et al, 2011).

El método de analisis factorial de
correspondencias multiples se utiliza
con el fin de encontrar cémo las perso-
nas se diferencian segun sus respuestas.
Este método investiga la correlacién de
las variables de la encuesta de forma si-
multanea. Los ejes factoriales son los cri-
terios de diferenciacién que expresan las
oposiciones de las respuestas de las per-
sonas.

El andlisis jerdrquico muestra los
grupos de las personas de acuerdo a sus
respuestas y caracteristicas comunes.
Este método también presenta un gra-
fico de clasificacion que conecta estos
grupos (Papapostolou et al, 2013).

Se utilizé el software SPAD v.4.5
para el andlisis de los datos, ofrecido por
la Facultad de Humanidades de la Uni-
versidad del Egeo.
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ANALISIS DESCRIPTIVO

Tabla 1: Area de residencia
de los desempleados ecuatorianos

Urbana 1430 75.90
Rural 454 24.10
Total 1884 100.00

75.90 % de los ecuatorianos que estdn desempleados viven en el drea urbana y 24.10 % viven en
el drea rural (Tabla 1, Gréfico 1).

B Urbana

¥ Rural

Grdfico 1: Area de residencia
de los desempleados ecuatorianos
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Tabla 2: Sexo de los desempleados ecuatorianos

Hombres 930 49.36
Mujeres 954 50.64
Total 1884 100.00

El 49.36 % de los ecuatorianos que se encuentran desempleados son hombres
y el 50.64 % son mujeres (Tabla 2, Gréfico 2).

® Hombre

B Mujer

Grdfico 2: Sexo de los desempleados ecuatorianos
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Tabla 3: Edad de los desempleados ecuatorianos

Edad

[15,
[25,
[35,
[45,
[55,
[65,75)
[75, 85)
Total

25)
35)
45)
55)
65)

n.° 3
827 43.90
529 28.08
249 13.22
155 8.23
88 4.67
29 1.54
7 0.37
1884 100.00

El43.90 % de los ecuatorianos des-
empleados son personas jovenes que se
encuentran entre los 15y 24 anos de
edad, 28.08 % son personas entre los 25
y 34 afios de edad, 13.22 % son personas
entre los 35y 44 anos de edad, 823 %

son personas entre los 45 y 54 afos de
edad, 4.67 % tienen edades comprendi-
das entre 55y 64 afos, 1.54 % son per-
sonan entre 65y 74 afios de edad vy el
0.37 % tienen edades entre 75y 84 afos
(Tabla 3, Gréfico 3).

43.90%
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35%

28.08%
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Grdfico 3: Edad de los desempleados ecuatorianos
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Tabla 4: Estado civil de los desempleados ecuatorianos

n.° %o
Casado(a) 352 18.68
Separado(a) 136 7.22
Divorciado(a) 44 2.34
Viudo(a) 27 1.43
Unidn libre 300 15.92
Soltero(a) 1025 54.41
Total 1884 100.00

18.68 % de las personas son casa- encuentran en union librey 54.41 % son
das, 7.22 % son separadas, 2.34 % son di-  solteras (Tabla 4, Grafico 4).
vorciadas, 1.34 % son viudos, 15.92 % se

60% SAA1%

Casado(a)
Separado(a)
Divorciado(a)
Viudo(a)
Union libre
Soltero(a)

Grdfico 4: Estado civil de los desempleados ecuatorianos
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Tabla 5: Asiste a clases

Si 125 6.63
No 1759 93.37
Total 1884 100.00

6.63 % de los desempleados ecuatorianos asiste a clases y 93.37 % no asiste a
clases (Tabla 5, Gréfico 5).

m Sl

= No

93.37%.

Grdfico 5: Asiste a clases
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Tabla 6: Nivel de instruccion

n.° 3
Ninguno 18 0.96
Centro de alfabetizacién 4 0.21
Primaria 299 15.87
Educacion Bdasica 103 5.47
Secundaria 640 33.97
Educacion Media 370 19.64
Superior no universitario 29 1.54
Superior Universitario 410 21.76
Posgrado 1 0.58
Total 1884 100.00

0.96 % de las personas ecuatoria-  ria, 547 % Educacion Basica, 33.97 %
nas desempleadas no poseen ningln  Secundaria, 19.64 % Educacion Media,
nivel de instruccion, 0.21 % se educaron  1.54 % Superior no universitario, 21.76 %
en centros de alfabetizacion, 15.87 % de  Superior universitario y 0.58 % Pos-
las personas poseen instruccién Prima-  grado (Tabla 6, Grafico 6).

40%
35%
30%
25%

33.97%

Primaria
Secundaria

Centro de alfabetizacion
Educacidn Basica
Educacidn Media
Superior no universitario
Superior Universitario
Post-grado

Grdfico 6: Nivel de instruccién
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Tabla 7: Idioma que hablan

n.° %
Solo lengua indigena 1 0.05
Lengua indigena y espanol 77 4.09
Solo espanol 1768 93.84
Espanol e idioma extranjero 36 1.91
Idioma extranjero 1 0.05
No habla 1 0.05
Total 1884 100.0

0.05 % hablan solo lengua indi-  idioma extranjero, 0.05 % idioma extran-
gena, 4.09 % lengua indigenay espanol, jero (Tabla7, Grafico 7).
93.84 % soélo espafiol, 1.91 % espafnol e

100% 93.84%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
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20%

10% : 1.91%
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indigena  indigenay idioma  extranjero
espafiol extranjero

Grdfico 7: Idioma que hablan
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Tabla 8: Cémo se considera

n.° 3
Indigena 104 5.52
Afroecuatoriano 74 3.93
Negro 49 2.60
Mulato 18 0.96
Montubio 48 2.55
Mestizo 1557 82.64
Blanco 34 1.80
Total 1884 100.0

552 % se consideran indigena, mestizo,y 1.80 % blanco (Tabla 8, Gréfico
3.93% afroecuatoriano, 2.60 % negro, 8).
0.96 % mulato, 2.55 % montubio, 82.64 %
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Grafico 8: Como se considera
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Tabla 9: Buscé trabajo el mes anterior

n.° %
Acudir a sitios de contratacion temporal 118 6.26
Hablar con amigos o parientes 504 26.75
Buscar en la prensa o radio 94 4.99
Acudir a agencias de empleo 88 4.67
Tratar de establecer su propio taller, negocio 29 1.54
Asistir a entrevistas 86 4.56
Colocar carteles en tiendas o negocios 4 0.21
Buscar por Internet 98 5.20
Enviar hoja de vida 374 19.85
Otra gestion 10 0.53
No realizé ninguna gestion 479 25.42
Total 1884  100.00

6.26 % acudio a sitios de contrata-
cién temporal, 26.75 % hablo con ami-
gos o parientes 4.99 % buscod en la
prensa o radio, 4.67 % acudio a agencias
de empleo, 1.54 % traté de establecer su
propio taller, negocio, el 4.56 % asistio a

entrevistas, 0.21 % colocd carteles en
tiendas o negocios, 5.20 % buscd por In-
ternet, 19.85 % envié hoja de vida, 0.53 %
realizé otra gestion y el 25.42 % no rea-
liz& ninguna gestion (Tabla 9, Grafico 9).
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Grdfico 9: Buscé trabajo el mes anterior
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Tabla 10: Meses que busca trabajo

0 N o~ v AW N —

Zas=3°

Total

n.° %
522 27.71
290 15.39
166 8.81
73 3.87
61 3.24
93 4.94
17 0.90
29 1.54
11 0.58
18 0.96
7 0.37
30 1.59
88 4.67
479 25.42
1884 100.00

27.71 % busco trabajo durante 1
mes, 15.39 % 2 meses, 8.81 % 3 meses,
3.87 % 4 meses, 3.24 % 5 meses, 4.94 %
6 meses, 0.90 % 7 meses, 1.54 % 8 meses,

0.58 % 9 meses, 0.96 % 10 meses, 0.37 %
11 meses, 1.59 % 12 meses, 4.67 % 13
meses (Tabla 10, Gréafico 10).

m f.rAve
25.42%
25%
20%
15.39%
15%

7 g -] 10 11 12 13 NA

Grdfico 10: Meses que busca trabajo
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Tabla 11: Razén por la que no buscd trabajo

n.°
Trabajo ocasional 25
Tiene frabajo para empezar inmediatamente 12
Espera respuesta a una gestion 30
Espera respuesta de un empleador 52
Espera cosecha o temporada de trabajo 19
Piensa que no le dardn trabajo 93
No cree poder enconfrar 248
NA 1405
Total 1884

%

1.33
0.64
1.59
2.76
1.01
4.94
13.16
74.58
100.00

1.33 % de los desempleados ecua-
torianos no buscaron trabajo porque
tiene trabajo ocasional, 0.64 % tiene tra-
bajo para empezar inmediatamente,
1.59 % espera respuesta a una gestion,
2.76 % espera respuesta de un emplea-

dor, 1.01 % espera cosecha o temporada
de trabajo, 4.94 % piensa que no le
dardn trabajo, 13.16 % no cree poder en-
contrar, 74.58 % no responde (Tabla 11,

Gréfico 11).
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Grdfico 11: Razén por la que no buscé trabajo
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Tabla 12: Trabajé anteriormente

Si 1250 66.35
No 634 33.65
Total 1884 100.00

El 66.35 % sitrabajoé anteriormente, y el 33.65 % no (Tabla 12, Gréfico 12).

m S
H No

66.35%

Grdfico 12: Trabajé anteriormente
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Liquidacion empresa
Despido intempestivo
Renuncia voluntaria
Supresion partidas
Terminacién contrato
Fue mal en el negocio
Termind ciclo agricola
Se jubild o pensionaron
Oftro

NA

Total

Tabla 13: Motivos por los que dejé de trabajar

n.° %

73 3.87
167 8.86
276 14.65

14 0.74
398 21.13
75 3.98
99 5.25

4 0.21
144 7.64
634 33.65
1884 100.0

3.87 % de los ecuatorianos desem-
pleados dejaron de trabajar por liquida-
cién empresarial; 8.86 % por despido
intempestivo; 14.65 % por renuncia vo-
luntaria; 0.74 % por supresion de parti-

das; 21.13 % terminaron su contrato;
3.98 % les fue mal en el negocio; 5.25 %
porque termind el ciclo agricolay 0.21 %
por jubilacion (Tabla 13, Gréfico 13).
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Tabla 14: N0mero de meses que no trabaja

0 N o~ v AW N —

~0

10
11
12
13
14
Total

n.° %
275 14.60
211 11.20
149 7.91
75 3.98
74 3.93
92 4.88
18 0.96
51 2.71
26 1.38
31 1.65
4 0.21
50 2.65
194 10.30
634 33.65
1884 100.00

1460 % de los desempleados
ecuatorianos no trabajan durante 1 mes;
11.20 % no trabajan durante 2 meses;
791 % no trabajan durante 3 meses;
3.98 % no trabajan durante 4 meses;
393 % no trabajan durante 5 meses;
4.88 % no trabajan durante 6 meses;

40%

0.96 % no trabajan 7 meses; 2.71 % no
trabajan 8 meses; 1.38 % no trabajan
9 meses; 1.65 % no trabajan 10 meses;
0.21 % no trabajan 11 meses; 2.65 % no
trabajan 12 meses; 10.30 % no trabajan
13 meses y 33.65 % no trabajan durante
14 meses (Tabla 14, Gréfico 14).

35%

33.85%

30%

25%
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15%
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Grdfico 14: NOUmero de meses que no frabaja
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Tabla 15: Se encuentra sin trabajo por

Falta de oportunidades en la actualidad 1533 81.37
Resultado de sus errores del pasado 108 5.73
Motivos personales / familiares 237 12.58
Fendmenos / desastres naturales 6 0.32
Total 1884 100.0

81.37 % de los ecuatorianos se en-  12.58 % por motivos personalesy 0.32 %
cuentra sin trabajo por falta de oportu-  se encuentran sin trabajo por fenéme-
nidades; 5.73 % no tienen trabajo como  nos / desastres naturales (Tabla 15, Gra-
resultado de sus errores del pasado; fico 15).

90%
B80%
70%
60%
50%
40%
30%
20% 12.58%
0.32
" = b
Falta de Resultado de sus Motivos Fendmenos /
oportunidades en errores del pasado  personales/  desastres naturales
la actualidad familiares

Grdfico 15: Se encuentra sin trabajo por
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Tabla 16: Tiene deterioro de sus habilidades

Si 626 33.23
No 1258 66.77
Total 1884 100.0

33.23 % de los ecuatorianos que se  lidades y 66.77 % respondieron que no
encuentran desempleados respondie- tienen deterioro de sus habilidades
ron que si tienen deterioro de sus habi-  (Tabla 16, Grafico 16).

3323%

u Sl

u No

Grdfico 16: Tiene deterioro de sus habilidades
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Tabla 17: Tiene disminucién de su autoestima

Si 964 51.17
No 920 48.83
Total 1884 100.00

51.17 % de los ecuatorianos des-  nucion de su autoestima (Tabla 17, Gra-
empleados si tienen disminucién de su  fico 17).
autoestima y 48.83 % no tienen dismi-

Grdfico 17: Tiene disminucién de su autoestima
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Tabla 18: Tiene depresion

Si 526 27.92
No 1358 72.08
Total 1884 100.00

2792 % de los desempleados no tienen depresion (Tabla 18, Gréfico
ecuatorianos tienen depresiony 72.08 %  18).

=S5

= No

Grdfico 18: Tiene depresion
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Tabla 19: Tiene falta de superacién personal y profesional

Si 776 41.19
No 1108 58.81
Total 1884 100.0

41.19 % de los ecuatorianos de-  falta de superacién personal y profesio-
sempleados tienen falta de superacion  nal (Tabla 19, Gréfico 19).
personal y profesional, 58.81 % no tienen

41.19%

u Sl

u No

Grdfico 19: Tiene falta
de superacioén personal y profesional
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Tabla 20: Por ser desempleado ha tenido que gastar ahorros

Si 1035 54.94
No 849 45.06
Total 1884 100.00

El 54.94 % de ecuatorianos por ser  ahorros, y el 45.06 % no ha tenido que
desempleado ha tenido que gastar sus  gastar ahorros (Tabla 20, Gréfico 20).

Grdfico 20: Por ser desempleado
ha tenido que gastar ahorros
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Tabla 21: Por ser desempleado ha tenido que vender bienes

Si 222 11.78
No 1662 88.22
Total 1884 100.0

El'11.78 % de ecuatorianos por ser  bienes, y el 88.22 % no (Tabla 21, Gra-
desempleados han tenido que vender fico 21).

LB}

= No

Grdfico 21: Por ser desempleado
ha tenido que vender bienes
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Tabla 22: Por ser desempleado ha tenido que endeudarse

Si 673 35.72
No 1211 64.28
Total 1884 100.00

El35.72 % por ser desempleadoha  ha tenido que endeudarse (Tabla 22,
tenido que endeudarse, y el 64.28 % no  Grafico 22).

Grdfico 22: Por ser desempleado
ha tenido que endeudarse
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Tabla 23: Por ser desempleado ha tenido que comprar productos baratos

Si 1109 58.86
No 775 41.14
Total 1884 100.0

El158.86 % de ecuatorianos por ser  nido que comprar productos baratos
desempleado ha tenido que comprar (Tabla 23, Grafico 23).
productos baratos, el 41.14 % no ha te-

Grdfico 23: Por ser desempleado
ha tenido que comprar productos baratos
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Tabla 24: Por ser desempleado ha disminuido el consumo de alimentos

Si 929 49.31
No 955 50.69
Total 1884 100.0

El 49.31 % de ecuatorianos por ser  disminuido el consumo de alimentos
desempleado ha disminuido el con- (Tabla 24, Grafico 24).
sumo de alimentos, y el 50.69 % no han

Grdfico 24: Por ser desempleado
ha disminuido el consumo de alimentos
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Tabla 25: Por ser desempleado ha disminuido la compra de vestido

Si 1122 59.55
No 762 40.45
Total 1884 100.00

El 59.55 % por ser desempleado  40.45 % no ha disminuido la compra de
ha disminuido la compra de vestido,y el vestido (Tabla 25, Gréfico 25).

59.55%

LB

u No

Grdfico 25: Por ser desempleado
ha disminuido la compra de vestido
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Tabla 26: Por ser desempleado cambié a estudiantes de establecimientos

Si 162 8.60
No 1722 91.40
Total 1884 100.00

8.60 % de los desempleados ecua-  ron de establecimiento (Tabla 26, Gra-
torianos cambiaron a estudiantes de es-  fico 26).
tablecimientosy 91.40 % no les cambia-

m Sl

= No

91.40%

Grdfico 26: Por ser desempleado
cambié a estudiantes de establecimientos
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Tabla 27: Estd embarazada o en periodo de lactancia

Si 60 3.18
No 834 44.27
NA 990 52.55
Total 1884 100.00

3.18 % de las mujeres ecuatorianas  pondieron a esta pregunta (Tabla 27,
desempleadas estdn embarazadas;44.27 %  Grafico 27).
no estan embarazadas y 52.55 % no res-

% |
s2.55%
so% |
A4.27%
40%
| 30% |
| 0% |
318
| oo% [E—]
sl No NA

Grdfico 27: Estd embarazada o en periodo de lactancia
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Tabla 28: Tiene teléfono celular activado

Si 1346 71.44
No 520 27.60
NA 18 0.96
Total 1884 100.0

7144 % de los ecuatorianos de-  celular activado y 0.96 % no respondie-
sempleados tienen teléfono celular ac-  ron esta pregunta (Tabla 28, Grafico 28).
tivado; 27.60 % no tienen teléfono

Grdfico 28: Tiene teléfono celular activado
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Tabla 29: En los Ultimos 12 meses ha usado computador

Si 1225 65.02
No 641 34.02
NA 18 0.96
Total 1884 100.00

65.02 % de los desempleados usado computadory 0.96 % no respon-
ecuatorianos han usado computadoren  dieron esta pregunta (Tabla 29, Gréfico
los uUltimos 12 meses; 34.02 % no han  29).

70% 65.02%

60%

50%

40%

34.02%
30%

20%

10%

0.96%

Si No NA

Grdfico 29: En los Ultimos 12 meses ha usado computador
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Tabla 30: En ltimos 12 meses ha usado internet

Si 1215 64.49
No 651 34.55
NA 18 0.96
Total 1884 100.00

El 64.49 % de ecuatorianos en Ulti-  34.55 % no ha usado internet (Tabla 30,
mos 12 meses ha usado internet, el  Grafico 30).

70%

64.49%

60%

50%

34.55%
30%

20%

10%

0.96%

Si No NA

Grdfico 30: En Ultimos 12 meses ha usado internet
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Tabla 31: En los Ultimos 12 meses ha asistido a algin curso de capacitacién

Si 136 7.22
No 1729 91.77
NA 19 1.01
Total 1884 100.00

7.22 % en los Ultimos 12 meses si curso de capacitacion (Tabla 31, Gréfico
ha asistido a algun curso de capacita-  31).
cién,y el 91.77 % no ha asistido a algun

100%

91.77%
90%

80%
70%
60%
50%
40%
30%

20%
10% 7.22%

1.01%
% ==

sf Ne NA

Grdfico 31: En los Ultimos 12 meses
ha asistido a algin curso de capacitacién
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Tabla 32: Regién natural

Sierra 808 42.89
Costa 692 36.73
Amazonia 374 19.85
Insular 10 0.53
Total 1884 100.0

El42.89 % de desempleados ecua- amazonia y 0.53 % a la regién insular
torianos pertenecen a la region natural  (Tabla 32, Gréfico 32).
Sierra, 36.73 % a la Costa, 19.85 % ala

50%
45% 42,89%
40% 36:73%%
35%
30%
5 19.85%
20%
15%
10%
il 053%
0%
Sierra Costa Amazonia Insular

Grdfico 32: Regidn natural
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Tabla 33: Condicién de actividad nueva

Desempleo abierto 1405 74.58
Desempleo oculto 479 25.42
Total 1884 100.0

7458 % de los desempleados dieron que son desempleados ocultos
ecuatorianos respondieron que sonde-  (Tabla 33, Gréafico 33).
sempleados abiertosy 25.42 % respon-

Grdfico 33: Condicién de actividad nueva
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ANALISIS FACTORIAL DE CORRESPONDENCIAS MULTIPLES

El método de anélisis factorial de corres-
pondencias multiples se utilizd para en-
contrar como las personas que partici-
paron en la encuesta son diferenciadas
segun sus respuestas (Stefos & Koulia-
nidi, 2016). Los criterios que diferencian
a las personas son los siguientes:

Primer criterio de diferenciacion
(porcentaje de inercia 6.35 %)

En el primer eje, por un lado, hay
personas que trabajaron anteriormente,
son desempleados abiertos y buscaron
trabajo el mes anterior hablando con
amigos. Por otro, hay personas que no
buscaron trabajo el mes anterior, su con-
dicién de actividad nueva es desempleo
oculto, su edad estd comprendida entre
15 y 25 afos y su estado civil es
soltero(a).

Segundo criterio de diferencia-
cion (porcentaje de inercia 5.44 %)

En el sequndo eje, por un lado, hay
personas que son desempleados abier-
tos y respondieron que la razén por la
cual no buscaron trabajo es porque tra-
bajan ocasionalmente. Por otro, hay per-
sonas que pertenecen al drea urbana de
la region natural de la Amazonia y bus-
can trabajo los Ultimos 4 meses.

Tercer criterio de diferenciacién
(porcentaje inercia 3.72 %)

En el tercer eje, por un lado, hay
hombres que no trabajaron durante el
ultimo mes, en los Ultimos 12 meses no
han usado internet ni computadora y
tienen un nivel de instruccién primaria.
Por otro, hay mujeres que durante los Ul-
timos 12 meses han usado internet y
computadora y su nivel de instruccion
es superior.

ANALISIS JERARQUICO

El analisis jerarquico llevé a cinco
grupos de 1884 personas que se mues-
tran en la figura 1 (Benzécri, 1992).

Primer grupo (639 personas, 33.91 %
de la muestra)

Los ecuatorianos del primer grupo
trabajaron anteriormente y respondie-
ron que son desempleados abiertos. En
los 12 ultimos meses han usado internet

y computadora. Su trabajo termind por
contratoy su nivel deinstruccion es su-
perior.

Segundo grupo (339 personas, 17.99 %
de la muestra)

Los ecuatorianos del segundo
grupo en los ultimos 12 meses no han
usado internet ni computadora. Este
grupo tiene un nivel de instruccion pri-
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maria. Buscaron trabajo el mes anterior
hablando con amigos y su condicion de
actividad nueva es desempleo abierto.

Tercer grupo (88 personas, 4.67 % de la
muestra)

Los ecuatorianos de este grupo se
consideran indigenas y el idioma que
hablan es la lengua indigena. Pertene-
cen al area rural de la regiéon natural de
laamazoniay no tienen teléfono celular
activo.

Cuarto grupo (364 personas, 19.32 %
de la muestra)

Los ecuatorianos del cuarto grupo
respondieron que no trabajaron ante-

riormente por 14 meses. Su condicién
de actividad nueva es desempleado
abierto, su edad estd comprendida
entre 15y 25 afos y su estado civil es
soltero(a).

Quinto grupo (454 personas, 24.09 %
de la muestra)

El quinto grupo estéa formado por
ecuatorianos que no buscaron trabajo el
mes anterior. Su condicién de actividad
nueva es desempleo oculto y respon-
dieron que la razén por la cual no bus-
caron trabajo es porgue no creen poder
encontrarlo o piensan que no les daran.
Este grupo no trabajé anteriormente.

Quinto grupo
454 personas
24.09% de la muestra

Cuarto grupo
364 personas
19.32% de la muestra

Tercer grupo
88 personas
4.67% de la muestra

_ Segundo grupo

339 personas
17.99% de la muestra

Primer grupo

-~ 639 personas

33.91% de la muestra

Figura 1: El grdfico de clasificacién
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Estas diferencias de los grupos se
mostraron en la Figura 2 donde el gra-
fico del Analisis de Correspondencias
(nivel factorial 1x2) presenta los centroi-
des de los cinco grupos en los dos ejes.

Factour 2

También, define las diferencias y las simi-
litudes entre las personas de los cinco
grupos (Stefos & Papapostolou, 2013).

CLASSE 2/ 5

CLASSE 1/ 5
a1

CLASSE 5/ 5

cLAsSE 3/ 5

CLASSE 4/ 3

F

o8 0 ve
Factew 1

Figura 2: Andlisis de correspondencias

CONCLUSIONES

En este estudio se investigo el per-
fil de los desempleados ecuatorianos to-
mando como referencia una muestra de
1884 personas de la encuesta realizada
por el INEC; para lo cual se desarrollé un
analisis estadistico descriptivo y multidi-
mensional con el fin de mostrar las fre-
cuencias y los porcentajes de las
variables y los principales criterios de di-
ferenciacion y la clasificacion en grupos
de las personas investigadas. Los méto-
dos empleados fueron el andlisis facto-
rial de correspondencias multiples y el
analisis jerdrquico (Koulianidi & Stefos,
2015).

Los resultados que sobresalen en
el estudio descriptivo y son confirmados
por el andlisis factorial hacen referencia
al sexo, nivel de instruccién, raza, area
de residencia, edad, motivos por los que
se encuentra sin trabajo, uso de tecno-
logia y condicion de actividad nueva
(Stefos & Efstathiou, 2013; Olivier, 2008).

El porcentaje de desempleo en hom-
bres y mujeres es muy similar: 49.36 %
y 50.64 % respectivamente. El mayor por-
centaje de desempleados tienen instruc-
cion media (33.97 %) y superior universi-
taria (21.76 %). La raza con mayor desem-
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pleo es la mestiza (82.64 %), el 75.90 % de
los desempleados viven en el area ur-
bana; 43.90 % de los desempleados son
jovenes. EI 81.37 % encuentran sin tra-
bajo por falta de oportunidades. El 71.44
% tiene teléfono celular activado, el 65.02
% usa computadora e internety 74.58 %
respondieron que su condicién de acti-
vidad nueva es desempleado abierto.

E193.37 % no asisten a clases, ape-
nas el 33.97% llega a la secundaria. La
mayoria habla espafol. El 26.75 % hablé
con amigos y parientes en busca de un

Il s66——

trabajo, el 27.71 % ha buscado un mes
trabajo, y el 66.35 % si ha trabajado an-
teriormente.

El no tener trabajo, a la mayoria, le
disminuye el autoestima, el 27.92 % tie-
ne depresiéon (Stefos, 2015). Una gran
parte de desempleados ha tenido que
comprar productos baratos, ha dismi-
nuido la compra de vestido; pero no ha
disminuido el consumo de alimentos, ni
se han cambiado de establecimiento de
estudio.
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